ISTANBUL NOBETCI I$ MAHKEMESI HAKIMLIGI’NE,
) . I}etilmek iizere . _ o
ANKARA NOBETCI IS MAHKEMESI HAKIMLIGI’NE,

DAVACI : Tes-Is (Tiirkiye Enerji, Su ve Gaz Iscileri) Sendikasi
Meri¢ Sokak No:23 - 06510 Bestepe-ANKARA

VEKILI : Av. Kadir Altan DERTLI — Av. Mehmet Kenan EREN
Ayni adres

DAVALILAR : 1- Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanlig:

Emek Mah. 17. Cad. No:13 - 06520 Emek-ANKARA

2- Isper Istanbul Personel Yonetim A.S.
Pirimehmetpasa Mah. Haskdy Cad. No:48 Beyoslu/ISTANBUL

3- Hizmet Is Sendikas1 (Tiim Belediye ve Genel Hizmet Is¢ileri
Sendikasi) Gazi Mustafa Kemal Bulvar1 No:86 06570 Maltepe-ANKARA

4- Belediye Is Sendikas: (Tiirkiye Belediyeler ve Genel Hizmetler
Iscileri Sendikasi) Necatibey Cad. No:59 Kizilay-ANKARA

5- Genel-Is Sendikas: (Tiirkiye Genel Hizmet Iscileri Sendikasi)
Cankir1 Caddesi No:28 - 06030 Ulus-ANKARA

KONU : Davali Bakanligin 11.09.2019 tarih ve 30885 sayili R.G.’de yayimlanan
2019/111 sayili; Isper Istanbul Personel Yénetim A.S. unvanli isverenlife ait “1107346.034 —
1106681.034 — 1106675.034 ve 1106653.034” sicil numarali igyerlerinde belediyecilik hizmetler
kapsamina giren ve belediye birimlerince yiriitlilmest gereken hizmetlere personel saglanmasi
islerinin yriitiildiigii, bu nedenle de yapilan islerin Iskollar1 Y6netmeligi’nin 20 sira numarasindaki
“Genel Isler” iskolunda yer aldig1 yonlii kararinin iptali istemlidir.

ACIKLAMALAR :

Davali Bakanlik 11.09.2019 tarth ve 30885 sayili R.G.’de yayimlanan
2019/111 sayili; Isper Istanbul Personel Yonetim A.S. unvanlh isverenlige ait “1107346.034 —
1106681.034 — 1106675.034 ve 1106653.034” sicil numaral isyerlerinde belediyecilik hizmetleri
kapsamma giren ve belediye birimlerince vyiiriitiilmesi gereken hizmetlere personel saglanmasi
islerinin ylritiildtigi, bu nedenle de yapilan islerin Iskollar1 Yonetmeligi’nin 20 sira numarasindaki
“Genel Isler” iskolunda yer aldig1 belirtilmistir. (EK-1)

Ne var ki, Bakanlik isbu tespitinde bariz sekilde yanilmis ve hatali
degerlendirme yapmis olup Iskollarn Yo6netmeliginin agik hiikmii hilafina bir degerlendirmede
bulunmus, anilan isyerlerinin bariz bir sekilde Enerji Is kolu icerisinde yer almasi gerekmesine
ragmen bu isyerlerini Genel Isler iskolu i¢erisine almustir.
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Soyle ki;

1- Iskollar1 Yénetmeligi'nin 14. Sirasinda ENERJI Iskolu yer almakta
olup bu iskolu igerisine giren is ve hizmetlerin bir kismi asagidaki gibidir.

| 36.00.02 _| Suyun toplanmasi, aritilmasi ve dagitiimasi
36.00.03 Su sayaclarinin bakim onarimi _
42.21.02 Su kuyusu acma ve septik sistem kurulum faallyetlerl (kuyu, artezyen vb.)

| 43.13 | Test sondap ve delme

Su, kanalizasyon ve drenaj projelerine yonelik miihendislik ve danismanlik
71.12.07 faaliyetleri (igme suyu dagitim sistemleri, pompa istasyonlari, yagmur suyu yonetim

| sistemleri, atik sularin toplanmasi vb. projeler)

| _ _ _ iletim ve dagitim hatlarina yiinelik hizmetler) _

Enerji projelerine yonelik miihendislik ve damismanhk faaliyetleri (kémiir, petrol ve gaz gibi enerji
71.12.09 yakitlar1 kullananlar ile niikleer, su, giines, riizgar ve dier enerjiler icin santrallere ve enerji

82.99.02 | Elektrik, gaz, su ve isinma sayaclarini okuma ve faturalama faaliyetieri ____I

Gorillecegi iizere, iskolu tespitine konu igyerlerinde yapilan “saya¢ sdkme-
takma ve okuma islemleri” 36.00.03/82.99.02 nolu alt sinif igerisinde sayilmis olup kollektér-vana ve
rekor yenilenmesi ile kacak-usulsiiz su kullanimi tespiti ve abonelik isleri de 36.00.02/82.99.02 nolu
suyun toplanmasi-aritilmas1 ve dagitilmasi-sayaglarin okunmasi ve faturalandiriimasi hizmetinin
icerisinde ve bu islerin zorunlu unsuru ve sonucu olarak yer almaktadir. Tespit yapilan “1106653.034™
SGK numarali isyerinde calisan isciler su sayaclari okuma, agma, kapama, arizali saya¢ degisimi,
kacak su kontrolii ve kagak su tutanag1 diizenleme vb. gibi isler yapmaktadir. Bu isyerinde toplam 823
adet isci calismakta bu iscilerin 542 adedi miivekkil sendika {iyesidir. “1106675.034” SGK numaral
isyerinde calisan is¢iler Su Aritma Sube Miidiirliigi ve Temiz Su Laboratuvar Sube Miidiirliigiinde
calismaktadir. Bu isciler de ham su aritma ve igme suyu analizlerinde ¢alismaktadir. Bu 1gyerinde
toplam 317 adet is¢i calismakta bu iscilerin 292 adedi miivekkil sendika liyesidir. “1107346.34” SGK
numarali isyerinde ¢alisan isciler Araclar Sube Miidiirliiglinde sof6r olarak ¢alismaktadir. Yukarida
belirtilen islerde araclar1 kullanmaktadir. Bu isyerinde toplam 113 adet is¢i caligmakta bu iggilerin 66
adedi miivekkil sendika iiyesidir. Bu isyerlerinde miivekkil sendika yetkili olup toplu 1s sdzlesmesi
akdetmistir. Davali Bakanlik, Iskollar1 Yonetmeliginin agik diizenlemesi hilafina kararda yer alan
islerin Genel Isler iskolu i¢erisinde saymasi hukuka aykirt ve kabul edilemez bir karardir.

2- TOPLU IS SOZLESMELERI

2.1- Davali Bakanlik tarafindan 11.09.2019 tarih ve 30885 sayili R.G.’de
yayimlanan 2019/111 sayili; Isper Istanbul Personel Yonetim A.S. unvanli igverenlige ait
“1107346.034 — 1106681.034 — 1106675.034 ve 1106653.034” sicil numarali isyerlerinde daha
6nceden 4734 sayili Kamu Thale Kanununun 62 inci maddesinin birinci fikrasinin e bendi uyarinca
iSKI istanbul Su ve Kanalizasyon Idaresi Genel Miidiirligii tarafindan ihale edilen isler bu kez [sper
[stanbul Personel Yonetim A.S. tarafindan iistlenilmistir.

2.2- ISKIi istanbul Su ve Kanalizasyon Idaresi Genel Miudurliigii
tarafindan Catalca ve Silivri Sube Miidiirliikleri mesuliyet sahasi i¢erisinde bulunan abonelerin
saya¢ endekslerinin el bilgisayar1 ile tespiti ve fatura dagltllm351, kacak ve usulsiiz su
kullaniminin tesplt edilmesi ve su agma-kapama islerinin yapilmas: isi 4734 sayili Kamu Thale
Kanununun 62 inci maddesinin birinci fikrasinin e bendi uyarinca PRIZMA Personel Destek
Hizmetleri Ltd. Sti’ne verilmistir. Miivekkil sendika SGK isyeri numarasi 1446842.034 ve
1446291.034 olan bu isyerleri i¢in Yetki tespitinde bulunmus, davali Bakanlik¢a yetki tespiti yapiimis
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ve Yasada ongoriilen siire i¢inde her hangi bir itiraz olmadigindan davali Bakanlikca “Yetki Belgest”
verilmis ve bu isyeri i¢in toplu is sdzlesmesi prosediirii baglatilmis uyusmazlikla sonug¢lanmasi
nedeniyle toplu is s6zlesmesi Yiiksek Hakem Kurulu tarafindan karara baglanmustir. (EK-2)

2.3- ISKI Istanbul Su ve Kanalizasyon Idaresi Genel Miidiirliigii Asya
Bolgesi Daire Baskanlig: tarafindan 4734 sayili Kamu [hale Kanununun 62 inci maddesinin birinci
fikrasinin e bendi uyarinca Tem Elektrik Taah. San. ve Tic. Ltd. Sti’ne verilmistir. Miivekkil sendika
SGK isyeri numaras: 1338619.034 olan bu isyer1 i¢in Yetki tespitinde bulunmus, davali Bakanlik¢a
yetki tespiti yapilmis ve Yasada Ongoriilen siire i¢inde her hangi bir itiraz olmadigindan davali
Bakanlikca “Yetki Belgesi” verilmis ve bu isyeri igin toplu is sdzlesmesi prosediirii baglatilmig
uyusmazlikla sonuc¢lanmasi nedeniyle toplu is s6zlesmesi Yiiksek Hakem Kurulu tarafindan karara
baglanmistir. (EK-3)

2.4- ISKI Istanbul Su ve Kanalizasyon Idaresi Genel Miidiirliigii
tarafindan Asya Bolgesi Daire Baskanlig: saya¢ okuma isi 4734 sayili Kamu Thale Kanununun 62 inci
maddesinin birinci fikrasinin e bendi uyarinca Ceka Elektrik Insaat Maden Nakliyat Gida ve Taah.
San. ve Tic. Ltd. Sti’ne verilmistir. Mivekkil sendika SGK isyeri numarast 1338371.034 —
1198263.034 ve 1339099.034 olan bu isyerleri i¢in Yetki tespitinde bulunmus, davali Bakanlik¢a
yetki tespiti yapilmis ve Yasada Ongérillen siire icinde her hangi bir itiraz olmadigindan daval
Bakanlik¢a “Yetki Belgesi” verilmis ve bu isyeri i¢in toplu is soézlesmesi prosediirii baglatilmig
uyusmazlikla sonu¢lanmas: nedeniyle toplu is sdzlesmesi Yiiksek Hakem Kurulu tarafindan karara
baglanmistir. (EK-4)

2.5- ISKI Istanbul Su ve Kanalizasyon Idaresi Genel Miiduirligii
tarafindan Avrupa 2. Bélge Dairesi baskanligina bagli Sube Miidiirliikklerinin mesuliyet sahasi
icerisinde bulunan abonelerin saya¢ endekslerinin tespiti ve fatura dagitilmasi, kacak ve usulsiiz
su kullaniminin tespit edilmesi ve su agma-kapama islerinin yapilmas1 4734 sayili Kamu Thale
Kanununun 62 inci maddesinin birinci fikrasinin e bendi uyarinca Ce-ka Elektrik Insaat Maden
Nakliyat Gida ve Taah. San. ve Tic. Ltd. Sti’ne verilmistir. Miivekkil sendika SGK 1syert numarasi
1452706.034-1316622.034-1452035.034-1453001.034-1452337.034 ve 1452041.034 olan bu 1gyerleri
icin Yetki tespitinde bulunmus, davali Bakanlik¢a yetki tespiti yapilmis ve Yasada 6ngoriilen siire
icinde her hangi bir itiraz olmadigindan daval Bakanlik¢a “Yetki Belgesi” verilmis ve bu igyeri i¢in
toplu is sdzlesmesi prosediirii baslatilmis uyusmazlikla sonuglanmasi nedeniyle toplu is sdzlesmesi
Yiiksek Hakem Kurulu tarafindan karara baglanmstir. (EK-5)

2.6- ISKI Istanbul Su ve Kanalizasyon Idaresi Genel Miidiirliigi
tarafindan Avrupa 1. Bolge Dairesi baskanligina bagli Sube Miidiirliiklerinin mesuliyet sahasi
icerisinde bulunan abonelerin saya¢ endekslerinin tespiti ve fatura dagitilmasi, ka¢ak ve usulsiiz
su kullaniminin tespit edilmesi ve su agma-kapama islerinin yapilmasi 4734 sayili Kamu [hale
Kanununun 62 inci maddesinin birinci fikrasinin e bendi uyarinca Ce-ka Elektrik Insaat Maden
Nakliyat Gida ve Taah. San. ve Tic. Ltd. Sti’ne verilmistir. Miivekkil sendika SGK igyer1 numarasi
1179175.034-1178439.034-1178795.034-1178796.034 ve 1178797.034 olan bu isyerleri i¢in Yetki
tespitinde bulunmus, davali Bakanlikga yetki tespiti yapilmis ve Yasada ongoriilen siire i¢inde her
hangi bir itiraz olmadigindan davali Bakanlik¢a “Yetki Belgesi” verilmis ve bu isyeri i¢in toplu ig
sozlesmesi prosediirii baslatilmis uyusmazlikla sonuglanmasi nedeniyle toplu is s6zlesmesi Yiiksek
Hakem Kurulu tarafindan karara baglanmistir. (EK-6)

Goriilecegi iizere, davah Bakanhk tarafindan yapilan is kolu
tespitinde yer alan “1107346.034 — 1106681.034 — 1106675.034 ve 1106653.034” SGK sicil
numaral isyerlerinde 6nceden miivekkil sendika yetkili olup toplu is sozlesmeleri akdetmistir.
Bu isyerlerinde yapilan is mesuliyet sahasi igerisinde bulunan abonelerin saya¢ endekslerinin el
bilgisayar ile tespiti ve fatura dagitilmasi, kacak ve usulsiiz su kullaniminin tespit edilmesi ve su
acma-kapama islerinin yapildigi acik bir sekilde bellidir. Davali Bakanlik, Iskollan
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Yonetmeliginin agik diizenlemesi hilafina kararda yer alan islerin Genel Isler iskolu icerisinde
saymast hukuka aykir1 ve kabul edilemez bir karardir.

3- 5393 ve 5216 SAYILI KANUN HUKUMLERI ISPER
ISTANBUL PERSONEL YONETIM A.S.’NiN YUKARIDA BELIRTILEN SGK NUMARALI
ISYERLERININ ENERJI IS KOLU ICERIiSINDE YER ALDIGI TESPITIiNi
DEGISTIRECEK HUKUMLER iCERMEMEKTEDIR.

3.1- 5393 Sayili Yasamin 14 ve 15. Maddelen ile 5216 Sayili Yasada
Biiyiiksehir Belediyelerinin yapabilecekleri isler siralamistir.

Ne var ki, tespite konu islerin Belediye hizmetlerinden ayr1 bilgi ve
tecriibe gerektirmesi, ayri bir teknik organizasyon yapisina ihtiya¢ gosterdigi ortadadir. Bu nedenlerle
bu islerin 1halesi Belediye disinda ayn bir sirkete verilmistir. Dolayisiyla, 5393-5216 sayili yasalarin
genel hiikiimlerinden hareketle Isper’in yukarida belirtilen SGK numaral isyerlerinde yapilan islerin
genel 1s koluna girdiginin ileri siiriilmesi kabul edilemez niteliktedir.

Hattizatinda, 5393 ve 5216 sayihi yasalar ile Belediyelerin yapamadiklar
hicbir 13 bulunmamaktadir Asfalt ve beton {iretiminden ekmek yapimina, organizasyon islerinden
gOrsel-yazili basin faaliyetlerine kadar onlarca is ve hizmet Belediyeler tarafindan yerine
getirtlebilmektedir. Ancak, anilan Kanunlarin Belediyelerin bu isleri yapacagina cevaz vermesi bu
1slerle ugrasan sirketlerin de dogrudan “Genel iskoluna” girecegine anlamina gelmeyecegi agiktir.
(Nitekim asagida sayilan 6rneklerden Belediye istiraklerinin istigal konusuna gore farkli iskollarinda
orgiitlii Sendikalarca orgiitlendigi goriilecektir) Aksi durumda Iskollar1 Yonetmeliginde ayrik bir
hikme yer verilerek “Belediyeler tarafindan gerceklestirilen islerin _tamanu, ilgili iskoluna
bakiimaksizin Genel Is koluna girecektir” seklinde ayrik bir hitkkmiin bulunmas: gerekirdi. Bu sekilde
bir hiikiim yoktur.

Suyun toplanmasi-aritilmas: ve dagitilmasi, su sayaclarmin bakim ve
onarimi, su saya¢larinin okuma ve faturalandirma islerinin tamami Enerji 1skolu i¢erisinde sayilmaistir.
Kanun koyucunun Belediye isyerlerinde uygulanmayacagin: bile bile bu sekilde kesin bir hiikiim
koymas: dikkate alindiginda bu islerin Belediye isi olarak goriilmedigi, ayr1 olarak ele alinmasi
gerekliliginin bulundugunu ifade etmektedir. (Ayni durum Belediyenin yapmasina izin verilen ekmek-
beton-astalt Uretimi-ulasim-organizasyon-medya vb alanlar i¢in de gecerli olup bunlar da hangi
iskoluna girmekte ise o iskolunda miitalaa edilmelidir) Kanun koyucunun abesle istigal etmeyecegi
acik oldugundan iskollar1 yonetmeliginin bu sekilde ele alinmas1 gerekmektedir.

3.2- Yinelemek gerekirse, 5393 ve 5216 Sayili Kanunlar 1ile
Belediyelerin kurulus amaglari genel olarak, yetki simirlar igerisindeki yerlesim birimlerinin ve
sakinlerin sosyal ve Kkiiltlirel ihtiyaclarin1 karsilamak, bu amagcla faaliyette bulunmak oldugu agiktir.
Nitekim tiilkemiz idari yapilanmasi igerisinde ilgelerde kaymakamhik ve illerde valilik gibi 1dari
yapilanmalar bulundugu halde ad1 gegen Kanunlarda belirtilen hizmetlerin yiirlitiimii i¢cin Belediye adi
altinda kamu tiizel kisilikleri ihdas edilmistir. Bir baska deyisle, bahsi gecen hizmetler Kanun
hitkkiimler1 geregince Belediyeler tarafindan goériilecektir. Aksinin kabulii Kanun hiikiimlerini
gbrmezden gelmek olacaktir. Ne varki, Belediye tarafindan goriilen bu islerin sirf Kanunda
Belediyeye verilmis olmasi bu isyerlerinin, hichir kayit ve sart olmaksizin, “Genel Isler” iskoluna
gireceginin kabulii anlamina gelmeyecegi de ortadir. Ornegin, Ankara Halk Ekmek isyerlerinde Oz
Gida Is Sendikas: 6rgiitliidiir. Yine Ankara Biiyiiksehir Belediye’sine bagh Belko-Bugsas ve Belka
sitketlerinde de Oz Tasima Is Sendikas! 6rgiitliidiir. Keza, IGDAS ve ISKI isyerlerinde de Sendikamiz
Oteden ber1 orgiitliidiir. (EK-7) Bu hususta onlarca 6rnek verilmesi miimkiindiir. Goriilecegi tizere,
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uygulamada da, bir igin sirf Belediye tarafindan icra ediliyor olmasinin o isin dogrudan dogruya Genel
Isler Iskolu igerisinde degerlendirilecegi anlamina gelmedigi kabul edilmistir.

3.3- Herseyden ote ayni hususta 24.12.2013 tarihli Resmi Gazete
Yaymmlanan ve Usak Belediyesi taseronu sirket tarafindan iistlenilen “Su kesme ve baglama
islerinin” Enerji Iskolunda olduguna dair iskolu tespit karan verilmis, Hizmet Is Sendikas
tarafindan Usak 1. Is Mahkemesi’nin 2014/24 Esasina kayden bu islerin Genel Isler iskolunda
oldugu iddias ile iskolu tespitini iptali istenmis, Mahkemesi tarafindan dava kabul edilmis ise
de karar Yargitay 22 H.D. tarafindan bozulmus, yeniden yapilan tetkik ve bilirkisi incelemesi
neticesinde bu islerin Enerji Iskolunda oldugu tespit edilmis ve Mahkeme tarafindan davanin
reddi yoniinde verilen 2016/444 E., 2017/347 K. ve 13.06.2017 tarihli karar Yargitay 22. H.D.
tarafindan 04.10.2017 tarihli karar ile onanarak kesinlesmistir.

Isbu kesinlesmis Mahkeme karar1 da hakhhgimizi vurgulamaya
yeter Kesinlikte ve agikhktadir. (EK-8)

3.4- Ekte ilgili sayfasi sunulan ve Iskollar1 Yoénetmeliginin tanzim
edilmesinde esas alinan NACE Rev.2 kod sistemine dair Avrupa Birligi Istatistik Ofisinin
(EUROSTAT) yayimladig1 “Avrupa Birligindeki ekonomik aktivitilerin istatistiksel siiflandirmasi”
baglikli dokiimanda suyun hem evsel hem de endiistriyel-ticari amaglarla cesitli kaynaklardan
toplanmasi, aritilmasi ve dagitilmast iglerinin ttimii “36.00” kodu altinda, her tiirlii veri toplama-kayit
altina alma-veri kopyalama vb faaliyetler “82.99” altinda toplanmistir. Ulkemiz Iskollar
Yonetmeliginde de, Nacerev sistemine uygun olarak bu isler “36.00.02 ”-36.00.03” ve 82.99.02” alt
kodlar1 ile Enerji Iskolunda sayilmistir. (EK-9, https://ec.europa.eu/eurostat/web/products-manuals-
and-guidelines/-/KS-RA-07-015)

3.5- Kald1 ki, Belediye hizmetleri is kollar1 y6netmeligine kodsuz
olarak geg¢irilmis olup bu diizenlemenin Nacerev sistemine uygun olmadig1 da ortadadir. Zira Nacerev
kod sisteminde Belediye hizmetleri seklinde beynimel-simirlar1 belli olmayan bir kod veya sinif
bulunmamaktadir.

3.6- Ayrica belirtmek gerekir ki 5393 Sayili Belediye Kanunu’nun 14.

Maddesinin a bendinde “Imar, su_ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yap.... hizmetlerini
vapar veya yaptirir” hikmi bulunmaktadir. Kanunda suyun toplanmasi-aritilmas: ve dagitilmas

seklinde genel ve kapsamhi bir faaliyetten degil “Suyla ilgili sadece alt vapr hizmetlerinin ifast”’na
atif yapilmistir. Belirtilen bu isin de su sayag¢larinin bakim ve onarimlarinin yapilmasi- agma, kesme
baglama-okuma-faturalandirma faaliyetleri ile higbir ilgisi bulunmamaktadir. Dolayisiyla, sirf
Kanun’da su gibi kentsel alt yap1 hizmetlerinin yapilmasindan s6z edilmesinin iskolu tespit kararinda
belirtilen islerin Genel Isler koluna girdiginin kabulii icin yeterli olmadig asikardir.

4-YARGITAY  DAIRELERININ, TASERON  FIRMA
ISYERLERININ DAHI ASIL ISVEREN ISYERINDEN AYRI OLARAK ELE ALINMASI
GEREKTIGINI, ISKOLUNUN DOGRUDAN ASIL iISVERENIN DAHIL OLDUGU
ISKOLUNA GIRMEYECEGI YONUNDEKI TESPITLERi ISPER A.S. ISYERLERININ
ISKOLUNUN DA AYRI SEKILDE ELE ALINMASI GEREKLILiGINi VURGULAMAKTA,
IDDIALARIMIZI DESTEKLEMEKTEDIR.

Kald1 ki, gerek Yargitay 9 gerekse 22. Hukuk Daireleri asil isverenden is
alan tageron firmalara ait igyerlerinin asil isten ayr1 olarak farkli bir iskoluna girebilecegini, zira bu
igyerinin asil igten bagimsiz bir isyeri oldugunu tesis ettikleri kararlarda vurgulamislardir. (Yargitay
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22. H.D., 2018/15974 E., 2018/27117 K., 13.12.2018 tarih) (Yargitay 9. H.D., 2012/21840 E.,
2012/26717 K., 0507.2012 tarih) (EK-10) Usak 1. Is Mahkemesi’nin yukarida bahsi gecen 2016/444
Esas sayili dosyasi bunun en iyi 6rnegidir.

Su halde, asil isverenden is alan taseron sirket isyerinin otomatik olarak
asil 1sin girdigi 15 koluna girmeyecegi, bagimsiz bir isyeri oldugundan yapilan ise gore iskolunun
belirlenmesi gerektifi Yargitay kararlarinda vurgulandigindan, Belediyeden ayn bir tiizel kisiligi ve
organizasyon yapisi olan, Belediyeden ayn sekilde faaliyette bulunan bir Sirkete ait isyerlerinin
dogrudan dogruya Belediye islerinin girdigi Genel Is kolunda yer aldiginin iddia edilmesi bu acidan
da kabul edilemez niteliktedir.

S-Miizekkere vazilmasi talebimiz;

S.1- Sayin Mahkemenizden davali Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler
Bakanlhgi’na miizekkere yazilarak;

- Iptale konu 2019/111 sayili karara dayanak is miifettisi tarafindan
tanzim edilen raporun da dahil oldugu tiim prosediir dosyasinin,

5.2- Istanbul Biiyiiksehir Belediye Baskanhgi’ma miizekkere

yazilarak, |
-Isper Istanbul Personel Yonetim A.S. ile en son olarak akdedilen

hizmet alim s6zlesmesinin- teknik ve idari sartnamelerin,

-Bu isyerleri i¢cin 4734 sayili Kamu Ihale Kanununun 62 inci
maddesinin birinci fikrasinin € bendi uyarinca yapilan ihale dosyalarinin,

Celbini talep etmekteyiz.

5.3- Gerek gorildiigii takdirde Tes-Is Sendikasindan bahsi gecen
1isyerlerinde ¢alisan {iyelerimizin sayis1 ve iiye kayit fislerinin, SGK’dan isyeri sicil dosyalarimn,
[stanbul Biiyiiksehir Belediyesi ile ISPER’den isyerlerine iliskin ve yapilan islere ait sair detayli bilgi
1le ihtiya¢ hésil oldugunda veya Sayin Mahkemenizce gerekli goriilecek sair belgelerin de celbi
miimk{indiir.

H. DELILLER : Davali Bakanlik uhdesinde bulunan 2019/111 sayili iskolu tespit
kararina dayanak prosediir dosyasi, Isper Istanbul Personel Yonetim A.S. ve Istanbul Biiyiiksehir
Belediye Baskanligi uhdesinde tiim bilgi ve belgeler, Aile Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanlig:
uhdesindeki tiim bilgi ve belgeler, SGK isyeri sicil dosyalari, aylik sigortali hizmet listelert, SGK
uhdesindeki tiim bilgi ve belgeler, resmi ve 6zel kuruluslar uhdesindeki tiim bilgi ve belgeler, Istanbul
Biiyiiksehir Belediyesi ve Isper elindeki tiim hizmet alim sozlesmeleri-idari ve teknik sartnameler,
Usak 1. Is Mahkemesi’nin 2016/444 E. sayili dosyasi, Tes-Is Sendikas1 uhdesindeki iiyelik bilgileri ve
sair bilgi ve belgeler, kesif, tanik, bilirkisi incelemesi, yemin, uzman goriisii ve sair tiim hukuksal
dehller.

SONUC : Yukarida arz ve izah edilenler ile Sayin Mahkemenizce bulunacak sair
nedenlerle;

Davali Bakanligin 11.09.2019 tarih ve 30885 sayil1 R.G.’de yayimlanan
2019/111 sayili; Isper Istanbul Personel Yonetim A.S. unvanli isverenlige ait “1107346.034 —
1106681.034 — 1106675.034 ve 1106653.034” sicil numaral1 isyerlerinde belediyecilik hizmetleri

kapsamina giren ve belediye birimlerince yurtitiilmesi gereken hizmetlere personel saglanmasi
1slerinin yiiriitiildiigli, bu nedenle de yapilan islerin Iskollar1 Y6netmeligi’nin 20 sira numarasindaki

“Genel Isler” iskolunda yer aldif1 yonlii kararmm IPTALINE,
AVATR



~Anilan 1gyerlerinde yiiriitiilen is ve hizmetlerin tamami Enerji Iskolu
igerisinde yer aldigindan, Isper Istanbul Personel Yonetim A.S. unvanl igverenlige ait “1107346.034
— 1106681.034 — 1106675.034 ve 1106653.034”sicil numarali isyerlerinin Is kollar1 Y6netmeliginin

14 nolu sirasinda yer alan “Enerii Iskolunda” yer aldigimm TESPITINE;

Karar verilmesint,
Yargilama giderleri ile ilam avukatlik {icretinin davalilara tahmiline

karar verilmesi saygiyla arz ve talep olunur. 24.09.2019

Davaci Vekillern
Av. Kadir Altan DERTLI - Av. Mehmet Kenan EREN

/f ,:";-f
-
Ekler : /% //
1- Dava konu 2019/111 sayih i1skolu tespit karari

2-3-4-5-6 YHK tarafindan karara baglanan TIS metinleri, yetki tespit yazilan ile yetki belgeleri

7- lgili ¢iktilar
8- Usak 1. Is Mahkemesi’nin 2016/444 E. sayil1 dosya miinderecati

9- Eurostat’a ait Nacerev Kod sistemini tantimlayan ve agiklayan dokiimanin ilgili kisma.
10- Yargitay kararlar:

11- Vekaletname
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