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Bilindigi tizere Istanbul Biiyliksehir Belediyesi Su ve Kanalizasyon Idaresi Genel
Miidarlagi (ISKI), istanbul Gaz Dagitim San. ve Tic. A.S. (IGDAS), Istanbul Asfalt Fabrikalart San. ve
Tic. A.S. (ISFALT), istanbul Personel Yonetim A.S. (ISPER) ve Istanbul Uygulamali Gaz ve En. Tek. Ar.
Miih. San. ve Tic. A.S. (UGETAM) isyerlerinde Sendikamiz ile akdedilen ve halen yiiriirliikte olan toplu is
sozlesmeleri mevcuttur.

Pandemi ile baslayan kiiresel krizin olumsuz etkileri devam ederken, iilkemizde
uygulanan ekonomik program (model) sonucunda sabit iicretle geg¢imini temin eden {iyelerimizin iicret ve
sosyal haklarinda biiyiik oranda azalma olmustur. Ekonomide uygulanan model ile 6zellikle son donemde
doviz kurlarinda yasanan olaganiistii dalgalanma sonucunda basta gida ve kira olmak tizere temel mal ve
hizmet fiyatlarinda goriilen artislar, emeginden baska higbir geliri olmayan ticretli ¢alisan iyelerimizin satin
alma giiclinli geriletmis, agiklanan resmi enflasyon rakamlari ile liyelerimizin maruz kaldig1 hayat pahalilig:
dayanilmaz noktalara gelmigtir.

Toplu is s6zlesmeleri ile belirlenen ancak ekonomide yasanan gelismeler sonucunda
yiiksek hayat pahaliligs altinda gegerliligini yitiren {icret ve sosyal haklarin, toplu is s6zlesmesi diizeni
igerisinde taraflarca yapilacak iyilestirme protokolleri ile (Bagitlanmisg olan toplu is sdzlesmelerinde
iyilestirme yapilmasina yasal mevzuat cevaz vermektedir.) bir nebze de olsa hafifletilmesi yerinde
olacaktir.

Bahse konu isyerlerinde basta tiyelerimiz olmak iizere calisanlarin ileriye etkili olarak
icret ve sosyal haklarinda toplu is s6zlesmesi diizeni igerisinde iyilestirme protokolii ile artis saglanmasi
hususunda geregi i¢in tensiplerinizi arz ve talep ederiz.
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DAGITIM:

Geregi Icin;

1-Istanbul Buytiksehir Belediyesi Su ve Kanalizasyon ldaresi Genel Mudorlago (ISK1),
2-Istanbul Gaz Dagittim San. ve Tic. A.S. (IGDAS),

3-Istanbul Asfalt Fabrikalar San. ve Tic. A.S. (ISFALT),

4-Istanbul Personel Yonetim A.S. (ISPER)

5-Istanbul Uygulamali Gaz ve En. Tek. Ar. Mth. San. ve Tic. A.S. (UGETAM)

Bilgi icin;

Tes-Is Sendikasi 2 Nolu Sube Bagkanligi —-ISTANBUL

Tes-Is Sendikasi 3 Nolu Sube Bagkanhg -ISTANBUL

SUBE BASKANLIKLARI
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istanbul 2 « Istanbul 3 « |zmir 1 « Izmir 2 - Kahramanmarag « Kayseri « Konya + Kiitahya « Samsun - Sivas - Soma - Sanliurfa - Trabzon - Van - Yatagan  Zonguldak



