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e @ @ TES-IS: TURK-IS. Industriall Kiiresel Sendika ve IndustriAll Avrupa Sendikasi'na Uyedir

ISTANBUL BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI’NA
ISTANBUL

Bilindigi iizere, Sendikamiz ile IBB nin bagh istiraki olan iSPER ile ISFALT A.S.
sirketleri arasinda akdedilen 01.03.2023-28.02.2025 yiiriirliik siireli Toplu is s6zlesmesi mevcuttur.
Kiiresel krizin olumsuz etkileri devam ederken iilkemizde uygulanan ekonomik program
sonucunda sabit gelir ile ge¢imini temin eden ISPER ile ISFALT isyerlerinde iiyelerimizin {icret
ve sosyal haklarinda biiyiik oranda azalma olmugtur. Asgari ticrete 01.01.2024 tarihinden itibaren
yiizde 49,11 oraninda artig yapilmasi, déviz kurlarindaki dalgalanmalar sebebiyle basta gida ve kira
olmak tizere temel mal ve hizmet fiyatlarinda goriilen artislar emeginden baska bir geliri olmayan
ticretli galisan {iyelerimizin satin alma giiciinii geriletmis, TUIK tarafindan agiklanan aralik ay:
enflasyon orani yiizde 2,93 alt1 aylik enflasyon orani yiizde 37,57 yillik enflasyon orani ise yiizde
64,77 olarak agiklanmistir. Ag¢iklanan enflasyon rakamlari ile tiyelerimizin maruz kaldigi hayat
pahaliligi dayanilmaz noktalara gelmistir.

Toplu is sozlesmesi ile belirlenen ve uygulanan 108TL/giin yemek bedeli, vergiden
istisna tutar1 olan Kdv dahil 187TL/giin’lin altinda kalmigtir. Yemek bedelinin Kdv dahil vergiden
istisna tutar olarak uygulanmasi talebimizdir.

Kamu kurum ve kuruluglarinda ve Belediye istiraklerinde de uygulanmasi zorunlu
olan 6772 sayili yasa uyarinca ilave tediyenin de tiim iiyelerimize 6denmesi gerekmektedir.

Toplu is sozlesmesi ile belirlenen ancak ekonomideki yasanan gelismeler sonucunda
yiiksek hayat pahalilig1 altinda gegerliligini yitiren {icret ve sosyal haklarin, toplu is sézlesmesi
diizeni igerisinde taraflarca yapilacak iyilestirme protokolleri ile (Bagitlanmig olan toplu is
sozlesmesinde iyilestirme yapilmasina yasal mevzuat agisindan cevaz vermektedir) bir nebze de
olsa hafifletilmesi yerinde olacaktir.

ISPER ile ISFALT isyerlerinde basta iiyelerimiz olmak iizere ¢alisanlarin kamu
diizenine iligkin olan asgari iicret artig oran1 ve belirlenen asgari ticret ile TUIK tarafindan agiklanan
enflasyon rakamlari dikkate alinarak magduriyetlerinin giderilmesi i¢in yemek ve ilave tediye dahil
ticret ve sosyal haklarinda toplu is sézlesmesi diizeni igerisinde iyilestirme protokolii ile artis
saglanmasi hususunda ilgililere talimatlariniz1 ve neticeden Sendikamiz Genel Baskanligina bilgi
verilmesini rica ederiz.
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Bilgi icin 2
1.Tes-Is Sendikas1 2 Nolu Sube Baskanhgi-Istanbul
2.Tes-Is Sendikasi 3 nolu Sube Baskanlhgi-istanbul

SUBE BASKANLIKLARI

Adana * Adapazar * Afsin * Ankara 1+ Ankara 2 * Antalya * Aydin « Balikesir « Bursa + Gayirhan « Diyarbakir 1 « Diyarbakir 2 « Edime * Elazig + Erzurum + Eskigehir « Isparta « Istanbul 1
Istanbul 2 + Istanbul 3 + izmir 1 + zmir 2 + Kahramanmaras + Kayseri + Konya * Kiitahya + Samsun * Sivas * Soma * Sanliurfa * Trabzon * Van  Yatadian « Zonquldak



